Wichtige Informationen

Managementsysteme fiir Sicherheit
und Gesundheit bei der Arbeit

In den 1990er Jahren wurde der Ruf in der Industrie laut, ein System zu schaffen, das es ermdglicht,
Sicherheit und Gesundheitsschutz umfassend zu planen, zu organisieren und systematisch und
konsequent zu betreiben.

Orientiert an verschiedenen einschldgigen Normen und Leitfaden wurde dann das britische
»Occupational Health and Safety Management System” BS OHSAS 18001 entwickelt und im Jahr
2007 verdffentlicht. Lange Zeit war es das international prominenteste Managementsystem fir
Arbeitssicherheit.

Seither sind jedoch die Anspriche im betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagement
gestiegen. Auch der Gedanke der Pravention hat sich weiterentwickelt und so wurde die ISO 45001
fir Managementsysteme fir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (SGA-MS) erarbeitet. Diese
erste internationale Norm fur den Arbeitsschutz ist seit Marz 2018 in Kraft.

ISO 45001:2018

Seit Jahren klagen Unternehmen in Deutschland Uber den Verlust kompetenter Mitarbeiter und
generellen Fachkraftemangel. Umso wichtiger wird es, dltere Wissenstrager gesund zu erhalten und
nachwachsende Fachkrafte durch gute und sichere Arbeitsbedingungen an das Unternehmen zu
binden.

Unfalle aus technischem Versagen sind gllcklicherweise schon lange die Ausnahme, da die meisten
Einrichtungen in den Industrielandern weit entwickelt sind. So lasst sich der ,,Basislevel” von Unfallen
heute fast nur noch durch VerhaltensmaBnahmen reduzieren: durch sicheres Handeln und Umsicht.
Daher rlckt das Thema Gesundheitsschutz und Gesundheitsférderung verstarkt in den Fokus. Statt
zu fragen ,was macht krank?”, interessiert heute zunehmend, was gesund erhéalt. Moderner
Arbeitsschutz ist also der standige kritische Blick auf die kdrperliche, geistige und seelische
Unversehrtheit der Beschaftigten — auch, um Arbeitskraft dauerhaft zu erhalten und zu férdern.

Um dieses Ziel zu erreichen und die Vielzahl der arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften (z.B.
Arbeitsschutzgesetzgebung, betriebliches Risikomanagement, Forderungen der Unfallversicherer) zu
organisieren, fuhrten immer mehr Unternehmen ein praventiv orientiertes
Arbeitsschutzmanagementsystem nach ISO 45001:2018 (SGA-MS) ein. Erleichtert wurde die
Implementierung des SGA-MS durch den Uberschaubaren Mehraufwand bei Einfihrung und
Zertifizierung. Ein weiterer Pluspunkt: Ein GroBteil der Zertifizierungsanforderungen ist in
Deutschland schon gesetzlich bzw. von Berufsgenossenschaften gefordert.
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Die ISO 45001:2018 fuhrt die meisten Aspekte der BS OHSAS 18001 fort, so dass nicht wieder bei
.Null” angefangen werden muss. Bestehende Prozesse kénnen Ubernommen, unter erganzenden
Gesichtspunkten betrachtet und erweitert werden. Auch folgt die Norm der bereits in vielen 1SO
Normen zugrundeliegenden High Level Structure (HLS) was die Integration in bereits bestehende

Umwelt- und Qualitatsmanagementsysteme erleichtert.

Dennoch gibt es einige wesentliche Anderungen gegeniiber der BS OHSAS, die fiir das eine oder
anderen Unternehmen eine Herausforderung sein kénnen.

Die Tabelle folgende gibt eine Ubersicht tiber die Anderungen, die Uberarbeitungen erfordern.

Kapitel Thema

1. Anwendungsbereich Anwendungsbereich

2. Referenzen und Normative Verweise

Veroffentlichungen

3. Begriffe Begriffe

4. Kontext der Kontext interessierter

Organisation Parteien
5. FUhrung Flhrung
6. Planung Risiken/Chancen

Planung von Anderungen

Information und
Kommunikation

7. Unterstitzung

Betrieb
Ausgelagerte Prozesse

8. Betrieb

9. Bewertung der Leistungsindikatoren

Leistung Managementbewertung
10. Verbesserung Nichtkonformitat
KorrekturmaBnahmen
Verbesserung

Leistungen der GUTcert

Neue Normforderung

Risikominimierung wird erganzt um das
Ergreifen von Chancen zum
Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz

Keine normativen Verweise mehr
vorhanden

Erganzungen durch neue Definitionen und
Anpassungen bestehender Begriffe

Neuer Fokus auf Mitarbeitern und
weiteren Parteien; neue Anforderungen

Erganzende Forderungen zur Beteiligung
der Arbeitnehmer (5.4); Geschaftsprozesse
starker im Fokus

Fokus und Gefdhrdungserkennung
werden erweitert

Anforderungen zum Thema
.Bewusstsein” werden erweitert;

Lexterne Kommunikation” wurde erganzt;
Anderungen der ,dokumentierten
Information”

Fokus wurde erweitert und neue
Anforderungen ergéanzt

Neue Anforderungen zu Risiken und
Leistungsindikatoren und Fokus zu diesen
Themen erweitert

Prozessbeschreibungen zur Steuerung von
Ereignissen wurde erweitert; Beschreibung
von VorbeugungsmaBnahmen werden
nicht mehr explizit gefordert; Prozess zur
fortlaufenden Verbesserung wurde
erweitert

Wir begleiten unsere Kunden auf dem Weg zu einem wirksamen Arbeits- und Gesundheits-
schutzmanagement. Zertifiziert wird nach dem bewahrten Ablauf bei Managementsystemen, flexibel
angepasst an die spezifischen Anforderungen lhres Unternehmens.

Ein integriertes Audit des Arbeitssicherheitsmanagementsystems mit Qualitat und/oder Umwelt
minimiert dabei den zusatzlichen Aufwand und verringert erheblich die Auditbelastung fir
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Management und Mitarbeiter. Da eine Vielzahl unserer erfahrenen Auditoren fur die Systeme
Umwelt, Qualitat, Energie, und Arbeitssicherheit zugelassen sind, kbnnen wir sowohl integrierte als
auch kombinierte Zertifizierungsverfahren im In- und Ausland anbieten.

Unsere praxiserfahrenen Auditoren setzen das gesammelte Expertenwissen der Normen fir Sie ein
und begleiten und unterstitzen die Entwicklung Ihres Unternehmens. Mit der GUTcert erreichen Sie
ein System, mit dem Sie lhre Prozesse effektiv steuern und Risiken vermeiden.

Die GUTcert ist staatlich akkreditiert: Die von uns Uberreichten Zertifikate sind international
anerkannt. Die Laufzeit betragt grundsatzlich 3 Jahre, in denen jahrlich ein Uberwachungsaudit
durchzufthren ist und nach 3 Jahren mit einem Wiederholungsaudit die Rezertifizierung bestatigt
wird.

Mit der Verdffentlichung der ISO 45001 am 12.03.2018 wurde die BS OHSAS 18001 zuriickgezogen,
die Frist zur Umstellung ist der 30. September 2021. Erfolgt zwischenzeitlich der Ubergang
(Migration) von der BS OHSAS 18001 zur ISO 45001, behalten diese Zertifikate ihre urspriingliche
Gultigkeit.

Ein solches Migrationsaudit kann im Rahmen der geplanten Rezertifizerung oder Uberpriifung mit
geringem Mehraufwand durchgefhrt werden. Selbstverstandlich bieten wir jedoch auch gesonderte
Audits zum Ubergang an.

Ihr Nutzen

» Sie optimieren lhre Prozesse im Bereich Sicherheit und Gesundheit

» Sie schaffen durch den Nachweis der Erflllung der gesetzlichen Anforderungen mehr
Rechtssicherheit fur die Verantwortlichen im Unternehmen

» Durch einen insgesamt hoheren Sicherheitsstandard senken Sie wirksam Ausfall- und
Unfallzahlen — und damit Kosten, auch bei , Beinahe-Unféllen”

» ,Ganz nebenbei” implementieren Sie eine Arbeitssicherheitskultur, bei der sich jeder fir die
eigene und die Sicherheit der Kollegen verantwortlich fihlt

» lhre Zertifizierung ist Nachweis far Anforderungen bzgl. lhrer Arbeitssicherheit oder
»Sicherheitskultur” bei Ausschreibungen

» Sie starken das Vertrauen lhrer Kunden und Investoren und verbessern Ihr Image in der
Offentlichkeit

Aufwand

Die ISO 45001 lasst sich gut in bestehende Systeme integrieren. Selbstverstandlich bieten wir auch
Kombiaudits an, um den finanziellen und zeitlichen Aufwand fir Sie so gering wie méglich zu halten.

Die Kalkulation fur Ihre Zertifizierung erfolgt individuell, abhangig von der Unternehmensgrée und
mit Blick auf bereits bestehende Managementsysteme. Um uns die daflr notwendigen Daten zu
Ubermitteln, fullen Sie einfach unser Angebotsformular aus.

Unsere Angebote beinhalten in Ubersichtlicher Form alle entstehenden Kosten fiir die Zertifizierung,
auf Wunsch auch inklusive der Reisekosten. Bei uns gibt es nichts ,Kleingedrucktes”: Zusatzliche
Gebuhren fallen nicht an.
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