Normenvergleich

LN

Am 12.03.2018 wurde die neue Norm zum Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagementsys-
tem- die ISO 45001- vergffentlicht.

Auch sie folgt, wie alle seit Februar 2012 revidierten oder neu veroffentlichten Standards, der
High Level Structure (HLS).

Dementsprechend kénnen die Inhalte der BS OHSAS 18001 ganz einfach der Gliede-
rung der ISO 45001 zugeordnet werden:

ISO 45001 BS OHSAS 18001:2007

4 Kontext der Organisation 4 Anforderungen an ein Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz-Managementsystem

4.1 Verstehen der Organisation und ihres
Kontextes
4.2 Verstehen der Erfordernisse und Er-

wartungen von arbeitenden Personen
und anderen interessierten Parteien

4.3 Festlegen des Anwendungsbereiches 4.1 Allgemeine Anforderungen
des Arbeits- und Gesundheits-
managementsystems
4.4 Arbeits- und Gesundheitsmanage- 4.1 Allgemeine Anforderungen
mentsystem
5 Fiihrung, Beteiligung der arbei- 4.4 Verwirklichung und Betrieb
tenden Personen und Beratung
5.1 Fuhrung und Verpflichtung 4.4.1 Ressourcen, Aufgaben, Verantwortlichkeit,
Haftung und Befugnis
5.2 Politik 4.2 Arbeits- und Gesundheitsschutzpolitik
53 Rollen, Verantwortlichkeiten, Haftung 4.4.1  Ressourcen, Aufgaben, Verantwortlichkeit,
und Befugnisse in der Organisation Haftung und Befugnis

54 Beteiligung, Beratung und Vertretung 4.4.3 Kommunikation, Mitwirkung und Beratung
der arbeitenden Personen

Planung 4.3 Planung

6.1 MaBnahmen zum Umgang mit Risi-
ken und Chancen

6.1.1  Allgemeines

6.1.2  Gefahrdungserkennung und Beurtei-
lung der Arbeits- und Gesundheits-
schutzrisiken

6.1.2.1 Gefahrdungserkennung 4.3.1 Geféhrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen
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6.1.2.2

6.1.2.3

6.2

6.2.1

6.2.2

7.2
7.3
7.4

7.5
7.5.1
7.5.2

7.5.3

453

ISO/DIS 45001

Beurteilung der Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzrisiken und andere
Risiken fur das Arbeits- und Gesund-
heitsschutz Managementsystem

Chancen im Arbeits- und Gesund-
heitsschutz und andere Chancen

Ermittlung von zutreYenden gesetzli-
chen und anderen Verpflichtungen

Planung von MaBnahmen

Ziele im Arbeits- und Gesundheits-
schutz und Planung zu deren Errei-
chen

Ziele im Arbeits- und Gesundheits-
schutz

Planung von MaBnahmen zum Errei-
chen der Ziele im Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz

Unterstiitzung
Ressourcen

Kompetenz
Bewusstsein
Information und Kommunikation

Dokumentierte Information
Allgemeines
Erstellen und Aktualisieren

Lenkung dokumentierter Information

4.3.1

431

432

431

433

433

4.4
4.41

4.4.2
4.4.2
4.4.3

4.4.4

4.4.5
454

4.4.5
454

lhre Ansprechpartnerin:

Frau Sindy Prommnitz

Mail:  sindy.prommnitz@gut-cert.de
Fon:  +4930 2332021 -45

BS OHSAS 18001:2007

Gefahrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen

Gefahrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen

Rechtliche Verpflichtungen und andere
Anforderungen

Gefahrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen

Zielsetzungen und Programm

Zielsetzungen und Programm

Verwirklichung und Betrieb

Ressourcen, Aufgaben, Verantwortlichkeit,
Haftung und Befugnis

Fahigkeit, Schulung und Bewusstsein
Fahigkeit, Schulung und Bewusstsein

Kommunikation, Mitwirkung und Bera-
tung

Dokumentation

Lenkung von Dokumenten
Lenkung von Aufzeichnungen

Lenkung von Dokumenten
Lenkung von Aufzeichnungen
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ISO/DIS 45001 BS OHSAS 18001:2007

8
8.1

8.1.1
8.1.2

8.2

8.3
8.4
8.5
8.6

9.1.1
9.1.2

9.2
9.2.1
9.2.2
9.3

10

10.1

10.2

10.2.1

10.2.2.

Betrieb 4.4

Betriebliche Planung und Steuerung

(nur Titel)

Allgemeines 4.4.6

Rangfolge von MaBnahmen 4.3.1

Management von Anderungen 4.3.1

Ausgegliederte Prozesse 4.4.6

Beschaffung 4.4.6

Kontraktoren 4.4.6

Notfallvorsorge und Gefahrenabwehr 4.4.7

Bewertung der Leistung 4.5

Uberwachung, Messung, Analyse

und Bewertung

Allgemeines 4.5.1

Bewertung der Einhaltung von Vor-  4.5.2

schriften

Internes Audit

Ziele des internen Audits 455

Interner Auditprozess 45.5

Managementbewertung 4.6

Verbesserung 453

Vorfélle, Nichtkonformitat und Kor-

rekturmaBnahmen

Fortlaufende Verbesserung

Ziele der fortlaufenden Verbesserung 4.5.3.1
4532

Prozess zur fortlaufenden Verbesse-
rung
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Verwirklichung und Betrieb

Ablauflenkung

Gefahrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen

Gefahrdungserkennung, Risikobeurteilung
und Festlegung der SchutzmaBnahmen

Ablauflenkung
Ablauflenkung
Ablauflenkung
Notfallvorsorge und Gefahrenabwehr

Uberprifung

Leistungsmessung und Uberwachung

Bewertung der Einhaltung von Rechtsvor-
schriften

Internes Audit
Internes Audit
Managementbewertung

Vorfalluntersuchung, Nichtkonformitat,
Korrektur- und VorbeugemaBnahmen

Vorfalluntersuchung
Nichtkonformitat, Korrektur- und Vorbeu-
gemaBnahmen
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